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1 EINLEITUNG 1 INTRODUZIONE 

Die BBT SE ist eine europäische Projektgesellschaft, welche mit 

der sach- und termingerechten Umsetzung des Brenner 

Basistunnels, eines der größten Verkehrsinfrastrukturprojekte in 

Europa, unter Berücksichtigung des Stands der Technik und 

unter Wahrung der Kriterien der Wirtschaftlichkeit, 

Zweckmäßigkeit und Sparsamkeit beauftragt ist. 

BBT SE è una società europea incaricata della realizzazione, 

secondo i più elevati standard tecnici e nel rispetto dei tempi 

previsti, della Galleria di Base del Brennero, uno dei più grandi 

progetti infrastrutturali di trasporto in Europa, nel rispetto dei 

criteri di economicità, idoneità ed efficienza. 

2 ZWECK 2 SCOPO 

Die Unternehmenspolitik legt die grundlegenden Werte und 

Leitlinien fest, beschreibt die Handlungsgrundsätze und 

Absichten und gibt damit gemeinsam mit Vision, Mission und 

dem Ethikkodex und den verschiedenen anderen 

Unternehmensrichtlinien einen sinnvollen, klaren Rahmen für 

die strategische Ausrichtung des Unternehmens BBT SE. 

La politica aziendale definisce i valori e le linee guida 

fondamentali, descrive i principi di azione e le intenzioni e, 

insieme alla Visione, alla Missione, al Codice Etico e alle varie 

altre direttive aziendali, fornisce un quadro significativo e chiaro 

per l'orientamento strategico di BBT SE. 

3 GELTUNGSBEREICH 3 AMBITO DI APPLICAZIONE 

Die Unternehmenspolitik richtet sich an den Vorstand, die 

Führungskräfte und alle gegenwärtigen und zukünftigen 

Mitarbeiter der BBT SE in Italien und Österreich sowie an die 

Auftragnehmer und die Stakeholder der BBT SE. 

La politica aziendale è rivolta al Consiglio di Gestione, alle 

figure apicali e al personale di BBT SE in Italia ed in Austria, 

nonché agli affidatari e agli stakeholder di BBT SE. 

4 GRUNDSÄTZE UND VERPFLICHTUNGEN 4 PRINCIPI ED OBBLIGHI 

Nell’esercizio della propria attività transfrontaliera, BBT SE 

adotta un comportamento improntato ai valori e conforme alla 

legge, caratterizzato da trasparenza, lealtà, responsabilità, 

obiettività e integrità. L’approccio adottato prevede una 

gestione aperta e consapevole di rischi e opportunità.   

Il rispetto delle disposizioni di legge e delle prescrizioni delle 

autorità è un presupposto basilare per una società di progetto 

come la nostra. Ci poniamo obiettivi specifici e adottiamo 

misure mirate per migliorare costantemente la qualità dei nostri 

processi, la tutela dell’ambiente, inclusa la prevenzione 

dell'inquinamento ambientale, la prevenzione della corruzione, 

nonché la salute e la sicurezza sul lavoro, nell’ambito delle 

attività di coordinamento connesse alla pianificazione e alla 

realizzazione della Galleria di Base del Brennero. 

Die BBT SE lebt in Ausübung der länderübergreifenden 

Tätigkeit ein werteorientiertes und gesetzeskonformes Handeln, 

geprägt von Transparenz, Loyalität, Verantwortlichkeit, 

Objektivität und Integrität. Dabei wird ein offener Umgang mit 

Risiken und Chancen praktiziert. 

Die Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und behördlicher 

Auflagen ist für uns als Projektgesellschaft selbstverständlich. 

Wir setzen uns eigene Ziele und stellen Maßnahmen auf, um 

die Qualität unserer Abläufe, den Umweltschutz einschließlich 

der Vermeidung von Umweltbelastungen, die Korruptions-

bekämpfung, den Arbeits- und Gesundheitsschutz unserer 

Koordinationstätigkeit im Rahmen der Planung und der 

baulichen Umsetzung des Infrastrukturprojektes Brenner 

Basistunnel kontinuierlich zu verbessern. 

Unsere Verantwortung im Bereich 

Korruptionsbekämpfung, Umweltschutz, 

Arbeitnehmerschutz und Erfüllung der 

Qualitätsanforderungen hinsichtlich der Verfahren und des 

endgültigen Bauwerks wollen wir mit Unterstützung eines 

effizienten, integrierten und zertifizierten Managementsystems 

leben, dessen Wirksamkeit wir uns kontinuierlich zu 

verbessern verpflichten; auch durch die Konsultation und die 

Beteiligung der MitarbeiterInnen und ihrer Vertreter, im 

Bewusstsein, ihr aktiver Beitrag für die Erreichung der Ziele im 

Zusammenhang mit der Arbeitssicherheit maßgebend 

ist. Von unseren Auftragnehmern erwarten wir im Sinne 

eines umfassenden Arbeitnehmer- und Umweltschutzes die 

Einhaltung derselben 

La nostra responsabilità in termini di prevenzione della 

corruzione, salvaguardia dell’ambiente, tutela dei lavoratori e 

soddisfacimento dei requisiti di qualità dei processi e dell’opera 

realizzata deve essere sostenuta da un sistema di gestione 

efficiente, certificato e integrato, la cui efficacia ci impegniamo 

a migliorare costantemente, anche attraverso la consultazione 

e la partecipazione dei dipendenti e dei loro rappresentanti, 

nella consapevolezza che, per il raggiungimento degli obiettivi 

legati alla sicurezza sul lavoro, sia determinante il loro 

contributo attivo. Dai nostri appaltatori ci aspettiamo il rispetto 

degli stessi criteri di qualità che applichiamo a noi stessi, nel 

pieno rispetto della tutela dei lavoratori e dell’ambiente. 
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Qualitätskriterien wie von uns selbst. Zu den Themen Qualität, 

Arbeitnehmerschutz und Umwelt kommunizieren wir 

regelmäßig mit den Mitarbeitern der BBT SE, der örtlichen 

Bevölkerung und den Behörden. 

Manteniamo un dialogo costante con i dipendenti della BBT SE, 

la popolazione locale e le autorità sulle tematiche inerenti alla 

qualità, alla tutela dei lavoratori e all'ambiente. 

Die BBT SE ist sich ihrer gesellschaftlichen Verantwortung 

bewusst und verpflichtet sich zu sicheren, gesundheits-

gerechten Arbeitsbedingungen und setzt sich aktiv für die 

Vermeidung von arbeitsbedingten Verletzungen und 

Erkrankungen ein. Zudem werden Gefahren systematisch 

beseitigt und Risiken im Bereich Sicherheit und Gesundheit bei 

der Arbeit (SGA) minimiert. 

BBT SE è pienamente consapevole della propria responsabilità 

sociale e si impegna a garantire condizioni di lavoro sicure e 

favorevoli alla salute, promuovendo attivamente la prevenzione 

di infortuni e malattie professionali. Inoltre, i pericoli vengono 

sistematicamente eliminati e i rischi relativi alla sicurezza e alla 

salute sul lavoro (SSL) sono costantemente ridotti al minimo. 

Unsere Unternehmenspolitik zielt darauf ab, potenzielle 

Gefahren, Entwicklungen und Chancen proaktiv und umfassend 

zu beurteilen, zu steuern, und zu kommunizieren, um die 

festgelegten Projekt- und Unternehmensziele sicherzustellen, 

nach dem Motto "Chancen sehen, Risiken meistern!". 

La nostra politica aziendale mira a valutare, gestire e 

comunicare in modo proattivo ed esaustivo i potenziali pericoli, 

sviluppi e opportunità, al fine di garantire il raggiungimento degli 

obiettivi di progetto e aziendali definiti, secondo il principio 

"Vedere le opportunità, gestire i rischi!". 

Die BBT SE verpflichtet sich, in ihrem täglichen Handeln und bei 

allen Entscheidungen die geltenden Compliance-

Anforderungen konsequent zu beachten und hat hierfür neben 

dem Ethikkodex ein grenzüberschreitendes Organisations-, 

Verwaltungs- und Kontrollmodell („MOGC“) implementiert. 

Dieses Engagement ist integraler Bestandteil unserer 

Unternehmenskultur und wird von allen Mitarbeitenden aktiv 

mitgetragen und umgesetzt. 

BBT SE si impegna a rispettare in modo rigoroso, nel proprio 

operato quotidiano e in tutte le decisioni, i requisiti di 

compliance vigenti. A tal fine, oltre al Codice Etico, ha introdotto 

un modello transfrontaliero di organizzazione, gestione e 

controllo (MOGC). Questo impegno rappresenta una 

componente fondamentale della nostra cultura aziendale ed è 

attivamente sostenuto e applicato da tutti i collaboratori. 

Zur Erreichung des Unternehmenszwecks und zur Umsetzung 

der verpflichtenden Anforderungen hat die BBT SE ein 

Integriertes Managementsystem für Qualität nach ISO 9001, 

Umwelt nach ISO 14001, Risiken nach ISO 31000, Korruptions-

bekämpfung nach ISO 37001 sowie Arbeitssicherheit und 

Gesundheitsschutz nach ISO 45001 implementiert. 

Per raggiungere l’obiettivo aziendale e attuare i requisiti 

obbligatori, BBT SE ha introdotto un Sistema di Gestione 

Integrato per la qualità secondo ISO 9001, per l'ambiente 

secondo ISO 14001, per i rischi secondo ISO 31000, per la 

prevenzione della corruzione secondo ISO 37001 e per la 

salute e la sicurezza sul lavoro secondo ISO 45001. 

In der BBT SE leben wir das Integrierte Managementsystem 

(IMS) als zentrale Managementaufgabe und verpflichten uns 

gemäß unseren diversen Zertifizierungen zur Erfüllung der 

normativen Anforderungen. Das IMS betrifft jeden und nutzt 

jedem Mitarbeiter bei seinen Tätigkeiten im Rahmen der 

Umsetzung des Brenner Basistunnels. Es kommt in sämtlichen 

Bereichen des Unternehmens zum Einsatz, um den 

grenzüberschreitenden Erfolg des Projekts Brenner Basistunnel 

zu sichern und nachhaltige Mobilitätslösungen für Stakeholder 

und künftige Nutzer zu schaffen. Zudem wird von 

Auftragnehmern erwartet, die hohen Standards des IMS in den 

Bereichen Qualität, Umwelt, Risiko, Korruptionsprävention 

sowie Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz konsequent 

umzusetzen. 

In BBT SE consideriamo il Sistema di Gestione Integrato (SGI) 

una priorità centrale di gestione e ci impegniamo, 

conformemente alle nostre varie certificazioni, a rispettare tutti 

i requisiti normativi. Il SGI coinvolge ogni persona e supporta 

ogni collaboratore nelle proprie attività nell’ambito della 

realizzazione della Galleria di Base del Brennero e viene 

applicato in tutte le aree aziendali per garantire il successo 

transfrontaliero del progetto Galleria di Base del Brennero e per 

creare soluzioni di mobilità sostenibile a beneficio degli 

stakeholder e dei futuri utenti. Inoltre, ci aspettiamo che i nostri 

appaltatori adottino rigorosamente gli elevati standard del SGI 

nei settori della qualità, dell’ambiente, della gestione del 

rischio, della prevenzione della corruzione, nonché della 

sicurezza e salute sul lavoro. 

Wir setzen uns eigene Ziele und stellen Maßnahmen auf, um 

die Qualität unserer Prozesse und Dienstleistungen im Rahmen 

der Planung und der baulichen Umsetzung des 

Infrastrukturprojektes Brenner Basistunnel sicherzustellen. 

Ci poniamo degli obiettivi specifici, e introduciamo misure per 

garantire la qualità dei nostri processi e servizi nell'ambito della 

progettazione e della costruzione del progetto infrastrutturale 

della Galleria di Base del Brennero. 
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Ein konsequent angewandtes integriertes Managementsystem 

(IMS) bildet die Grundlage für eine strukturierte und 

wirkungsvolle Nachhaltigkeitsstrategie. Es umfasst die 

systematische Planung, Umsetzung, Überwachung und 

kontinuierliche Verbesserung von Maßnahmen, die 

ökologische, soziale und ökonomische Nachhaltigkeitsziele 

verfolgen. Dabei wird Nachhaltigkeit nicht als Zusatz, sondern 

als integraler Bestandteil der Unternehmensstrategie 

verstanden. 

Un Sistema di Gestione Integrato (SGI) applicato in modo 

coerente costituisce la base di una strategia di sostenibilità 

strutturata ed efficace. Esso comprende la progettazione 

sistematica, l'attuazione, il monitoraggio e il miglioramento 

continuo delle misure finalizzate al raggiungimento di obiettivi 

di sostenibilità ambientale, sociale ed economica. La 

sostenibilità è concepita non come componente marginale, ma 

come una parte integrante e imprescindibile della strategia 

aziendale. 

5 VERTEILER 5 DESTINATARI 

Das gegenständliche Dokument wird allen relevanten 

interessierten Parteien über die Landingpage u/o über die 

Webseite der BBT SE zur Verfügung gestellt. 

Il presente documento viene divulgato alle parti interessate 

rilevanti attraverso la landing page e/o sito web di BBT SE. 

 

                                                                      Galleria di Base del Brennero BBT SE 

                                                                              Brenner Basistunnel BBT SE 

                                                                       Der Vorstand / Il Consiglio di Gestione 

 

 


